Comune di Monteceneri
Commissione delle Petizioni

CH—6892 Monteceneri

Monteceneri, 11.06.2024

Messaggio municipale n° 317

NUOVO REGOLAMENTO ORGANICO DEI COLLABORATORI COMUNALLI (ROCC)

Rapporto della Commissione delle Petizioni

Onorando Consiglio comunale

La Commissione delle Petizioni concorda con il Municipio sulla necessita di migliorare la
qualita dei servizi per la soddisfazione della collettivita e [attrattivita dell'impiego
nell Amministrazione comunale attraverso 'adozione del nuovo Regolamento organico
dei collaboratori comunali.

La Commissione si & chinata piti volte e minuziosamente sul messaggio municipale no.
317 presentato dal Municipio e propone i seguenti emendamenti.

Emendamento di modifica Art. 16, viene aggiunto il cpv 5:

5 In caso di allerta canicola diramata dalle autoritd cantonali competenti, l'orario d'inizio
dei lavori della squadra esterna & regolamentato tramite Ordinanza municipale. L'inizio
anticipato non da diritto a retribuzioni straordinarie.

Emendamento di modifica Art 18, cpv 2, lettera c:

Ne viene chiesto lo stralcio, in quanto in caso di dubbio il Municipio ha la facolta di
richiedere il certificato medico come da cpv 3.

Emendamento di modifica Art. 19, cpv 3:

3 In casi gravi come assenze per punizioni militari o per I'espiazione di pene privative della
liberta, il Municipio sopprime il versamento dello stipendio per l'intera durata dellassenza.

Emendamento di modifica Art. 45, cpv 2, viene modificato con la seguente dicitura:
2 Le prestazioni fuori orario danno diritto ad un supplemento orario del 25%. Il sabato, la

domenica e nelle festivita ufficiali riconosciute dal Cantone il supplemento orario é del
50%.
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Emendamento di modifica Art. 51, cpv 1, viene modificato con la seguente dicitura:
c) le feste ufficiali riconosciute dal Cantone;

Emendamento di modifica Art. 55, lettera j, viene modificato con la seguente
dicitura e aggiunta del cpv 4:

j) 8 giorni lavorativi per I'attivita di sportivo d'élite in possesso della Swiss Olympic Card,
come pure per la frequenza dei corsi di Gioventu e Sport;

4 | congedi di cui al capoverso 1 lett. i), j) vanno concordati con il Capo servizio e
autorizzati dal Segretario comunale in base alle esigenze di servizio.

Inoltre, viene stralciata in toto la lettera k) del cpv 1 in quanto ripreso in parte nelfArt. 57,
cpv 1.

Emendamento di modifica Art. 57, cpv 1 e 2, viene modificato con la seguente
dicitura:

1 1l Municipio ha la facolta di concedere altri congedi pagati o non pagati per giustificati
motivi, in particolare per ragioni di studio, perfezionamento professionale, volontariato o
fondati motivi familiari.

2 In caso di congedo non pagato il collaboratore perde il diritto allo stipendio e alle
indennita. Conserva invece il rapporto di impiego per un periodo massimo di 12 mesi.
Sono possibili deroghe in circostanze particolari.

Concludiamo con le seguenti osservazioni:

- AllArt. 77, cpv 2 facciamo notare la presenza di un errore di battitura:
“_ facolta di ricordo...” & da correggere con “...facolta di ricorso..."

- Rendiamo attenti sulla presenza di un'incongruenza tra il MM, titolo IV ~ diritti del
collaboratore, Capitolo 1 — Funzioni, stipendi e indennita, dove viene indicata la
soppressione della gratifica per anzianita di servizio e I'Art. 44, cpv 3 del ROCC,
dove la gratifica viene accordata.

Visto quanto sopra, la Commissione delle Petizioni alfunanimita invita il Consiglio
comunale a voler dare approvazione al messaggio municipale no. 317 con gli
emendamenti proposti.
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